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ВІННИЦЬКА МІСЬКА РАДА  

РОЗПОРЯДЖЕННЯ  
МІСЬКОГО ГОЛОВИ  

  
Від  03.02.2025р.    № 12/р 

  

 

 

Про внесення змін до розпорядження  

міського голови від 25.04.2014 №123-р 

   

 

 У зв’язку із необхідністю активізації участі молоді у духовному, 

економічному, соціально-культурному, національно-патріотичному, 

просвітницькому та освітньому розвитку громади, враховуючи пропозиції 

органів студентського та учнівського самоврядування, молодіжних та 

громадських об’єднань Вінницької міської територіальної громади                                       

за  результатами проведення молодіжних програм, керуючись частиною 8 статті 

59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:  

  

1. Внести зміни в Додаток 1 до розпорядження міського голови від 

25.04.2014 №123-р «Про створення Вінницької молодіжної ради», 

виклавши його в новій редакції згідно з додатком до цього розпорядження. 

2. Додаток 2 до розпорядження міського голови від 25.04.2014                             

№123-р «Про створення Вінницької молодіжної ради» визнати таким, що 

втратив чинність. 

3. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на 

заступника  міського голови Г.Якубович.  

  

  

  

 Міський голова                      Сергій МОРГУНОВ  
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Додаток 1         

до розпорядження міського голови   

                                         від   03.02.2025р.   № 12/р 

 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про Вінницьку молодіжну раду 

 

1. Вінницька молодіжна рада (далі - Рада) є молодіжним консультативно- 

дорадчим органом, що утворений з метою залучення молоді до формування та 

реалізації молодіжної політики на регіональному рівні; врахування позиції 

молоді при реалізації державної політики у сферах соціального становлення 

молоді, а також її залучення до духовного, економічного, соціально-культурного, 

національно-патріотичного, просвітницького та освітнього розвитку жителів 

Вінницької міської територіальної громади.  

2. Рада у своїй діяльності керується Конституцією України, Законами 

України, Указами Президента України, Постановами Кабінету Міністрів 

України, Переглянутою Європейською Хартією участі молоді в громадському 

житті на місцевому і регіональному рівнях, рішеннями Вінницької міської ради 

та виконавчого комітету виконкому, розпорядженнями Вінницького міського 

голови, іншими нормативно-правовими актами, а також цим Положенням. 

3. Рада створена з метою залучення молоді до активної участі у 

громадському, культурному та соціальному житті міста, пропаганди патріотизму 

та любові до Вінниці, створення здорового молодіжного середовища, підтримки 

молодіжних ініціатив та сприяння самореалізації молоді у Вінницькій міській 

територіальній громаді.  

4. Діяльність Ради ґрунтується на принципах верховенства права, законності, 

гласності, добровільності, недискримінації, відкритості, відповідальності, 

колегіальності, рівноправності, безбар’єрності, інклюзивності. 

5. Рада не належить до релігійних об’єднань і політичних партій та рухів, а 

користується принципом надання рівних можливостей стосовно співпраці з 

ними. Рада не має статусу юридичної особи. 

6. Основними завданнями Ради є:  

6.1. сприяння реалізації права молоді на участь у формуванні та реалізації 

молодіжної політики у Вінницькій міській територіальній громаді; 

6.2. внесення до Ради через Відділ молодіжної політики Вінницької міської 

ради пропозицій щодо організації консультацій з молоддю; 

6.3. надання на розгляд Відділу молодіжної політики Вінницької міської 

ради пропозицій, висновків, рекомендацій щодо формування та реалізації 

молодіжної політики у Вінницькій міській територіальній громаді;  



3 
 

6.4. розроблення за участю молодіжних та дитячих громадських об’єднань, 

інших суб’єктів молодіжної роботи пропозицій щодо пріоритетів молодіжної 

політики у Вінницькій міській територіальній громаді; 

6.5. проведення моніторингу та оцінки ефективності реалізації молодіжної 

політики; 

6.6. участь у розробленні проєктів нормативно-правових актів, спрямованих 

на реалізацію молодіжної політики; 

6.7. вивчення стану виконання Законів, інших нормативно-правових актів, 

що стосуються молоді; 

6.8. активна співпраця з молоддю щодо благоустрою міста та популяризації 

здорового та безпечного способу життя;  

6.9. організація заходів та подій спрямованих на активну залученість молоді 

з інвалідністю та створення сприятливих умов для їхньої соціалізації;  

6.10. поширення серед молоді волонтерського руху, спрямованого на 

поліпшення соціального становища та життя молоді Вінницької міської 

територіальної громади; 

6.11. подання пропозицій щодо визначення та обґрунтування пріоритетних 

напрямів реалізації державної молодіжної політики та щодо проведення 

відповідної роботи на місцевому рівні, вирішення питань місцевого значення у 

зазначеній сфері;  

6.12. налагодження міжрегіональних та міжнародних зв’язків з питань 

молодіжної політики Вінницької міської територіальної громади; 

6.13. виконання інших завдань відповідно до чинного законодавства 

України в галузі молодіжної політики. 

7. Рада відповідно до покладених на неї завдань: 

7.1. подає Відділу молодіжної політики Вінницької міської ради на розгляд 

пропозиції, висновки, рекомендації щодо формування та реалізації молодіжної 

політики, залучення молоді до вирішення питань соціально-економічного, 

політичного, національно-патріотичного та культурного життя громади, а також 

підвищення ефективності виконання рішень, що впливають на життя молоді; 

7.2. розробляє рекомендації для Відділу молодіжної політики Вінницької 

міської ради щодо питань реалізації молодіжної політики на місцевому рівні не 

рідше ніж двічі на рік; 

7.3. бере участь у розробленні проєктів Відділу молодіжної політики 

Вінницької міської ради, спрямованих на реалізацію молодіжної політики на 

місцевому рівні; 

7.4. розробляє за участю інститутів громадянського суспільства, зокрема 

молодіжних та дитячих громадських об’єднань, інших суб’єктів молодіжної 

роботи, пропозиції щодо пріоритетів молодіжної політики на місцевому рівні, 

вирішення питань регіонального і місцевого значення у молодіжній сфері;  
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7.5. сприяє залученню додаткового фінансування на виконання молодіжних 

програм; 

7.5. розробляє та впроваджує механізми взаємодії з Вінницькою міською 

радою і молодіжними громадськими об’єднаннями на засадах партнерства, 

відкритості та прозорості; 

7.7. сприяє співпраці інститутів громадянського суспільства, що діють у 

громаді, з метою вирішення актуальних питань молоді, узагальнює пропозиції, 

які надходять від них, та подає їх на розгляд Відділу молодіжної політики 

Вінницької міської ради;  

  7.8. подає Вінницькій міській раді пропозиції щодо проведення 

консультацій з молоддю з питань формування та реалізації молодіжної політики 

у місті, вирішення питань місцевого значення у зазначеній сфері; 

7.9. систематично інформує громадськість про свою діяльність та ухвалені 

рішення, оприлюднює щорічний звіт про роботу Ради; 

7.10. вивчає стан виконання Законів, інших нормативно-правових актів, що 

стосуються молоді, на регіональному рівні; 

7.11. організовує заходи спрямовані на охорону довколишнього 

середовища; 

7.12. організовує заходи спрямовані на підтримку патріотичного духу у 

молоді під час воєнного стану; 

7.13. поширює серед молоді волонтерський руx, спрямований на 

поліпшення соціального становища та життя молоді; 

7.14. організовує заходи спрямовані на підвищення обізнаності молоді щодо 

поведінки у надзвичайних ситуаціях; 

7.15. бере участь у розробці проєктів спрямованих на підтримку 

ментального здоров’я молоді. 

8. Рада має право: 

8.1. отримувати в установленому порядку від центральних та місцевих 

органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, 

установ та організацій інформацію, необхідну для виконання покладених на неї 

завдань; 

8.2. залучати до участі у своїй роботі представників органів місцевого 

самоврядування, підприємств, установ та громадських об’єднань (за 

погодженням з їх керівниками), а також незалежних експертів (за згодою); 

8.3. запрошувати фахівців органів виконавчої влади для проведення 

навчань;  

8.4. розглядати пропозиції інститутів громадянського суспільства та 

звернення громадян з питань, що належать до компетенції Ради; 

8.5. організовувати проведення лекцій, семінарій, тренінг-курсів, 

конференцій, нарад та інших заходів, спрямованих на виконання завдань Ради; 
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8.6. вносити пропозиції Відділу молодіжної політики Вінницької міської 

ради щодо заохочення в установленому порядку представників інститутів 

громадянського суспільства та окремих громадян за їх внесок у вирішення 

питань місцевого значення у молодіжній сфері; 

8.7. члени Ради мають право доступу в установленому порядку до 

приміщень, в яких розміщена Вінницька міська рада, а також право участі у 

засіданнях Вінницької міської ради, постійних комісій Вінницької міської ради, 

виконавчих органів, робочих груп з розгляду питань, що належать до 

компетенції Ради. Для відвідування сесій Вінницької міської ради з делегатів 

Ради буде обиратися представник шляхом прямого голосування; 

8.8. використовувати соціальні мережі, щоб популяризувати та 

висвітлювати результати своєї діяльності;  

8.9. захищати інтереси підлітків та молоді у встановленому Законом 

порядку. 

9. Склад Ради та порядок його формування. 

9.1. Персональний склад Ради формується Відділом молодіжної політики 

Вінницької міської ради терміном на один рік та в кількості не більше 35 осіб. 

9.2. Увійти до складу Ради може молода людина - житель Вінницької міської 

територіальної громади, віком від 14 до 35 років, який навчається у навчальному 

закладі міста, є керівником або членом громадської організації чи ініціативи, що 

провадить свою діяльність у Вінницькій міській територіальній громаді. 

9.3. Склад Ради формується з :  

-  представників органів студентського самоврядування (за поданням 

закладів вищої освіти);  

- представників органів студентського самоврядування (за поданням 

закладів фахової передвищої освіти);  

- представників органів учнівського самоврядування (за поданням закладів 

професійно-технічної освіти);   

- представників старшокласників міста (за поданням Міської громадської 

організації «Союз старшокласників міста «Лідер»);  

-  представників молодіжних громадських організацій міста (за поданням); 

- представників молоді з обмеженими фізичними можливостями (за 

поданням Громадської організації молоді з обмеженими фізичними 

можливостями «Гармонія»). 

Будь-який навчальний заклад, громадська організація та ініціатива може 

відкликати свого делегованого представника з поважних причин, надсилаючи 

відповідний лист до Відділу молодіжної політики Вінницької міської ради і Ради, 

та замінити його кандидатуру. 

9.5. До складу Ради входять: 

- голова Ради; 
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- заступник голови Ради; 

- секретар Ради;  

- члени Ради. 

9.6. На першому засіданні оновленого складу Ради шляхом таємного 

голосування з-поміж членів Ради обирається голова Ради.  

Голова Ради обирається терміном на один рік. 

9.7. Голова Ради може достроково припинити свої повноваження у разі: 

- складення повноважень за його особистою письмовою заявою; 

- відкликання його з посади тим органом (установою, організацією, 

об'єднанням громадян), який делегував його; 

- вираження недовіри до нього простої більшості від повного складу Ради; 

- в інших випадках, які унеможливлюють його участь у роботі Ради. 

Рішення про дострокове припинення повноважень голови Ради приймається 

шляхом прямого голосування не менше двома третинами від повного складу 

Ради. 

9.8. Голова Ради:  

 представляє Раду у відносинах з органами державної влади, місцевого 

самоврядування, фізичними і юридичними особами, підписує документи та 

здійснює інші представницькі функції; 

  контролює виконання рішень Ради; 

  головує на засіданнях Ради; 

  підписує рішення, прийняті Радою, та інші документи, що стосуються 

діяльності Ради; 

 доповідає на засіданні Ради наступного скликання про виконану роботу; 

 може бути призначеним радником з питань молодіжної політики на 

місцевому рівні.  

Одна і та сама особа не може очолювати одночасно більш як одну Раду.  

У разі припинення повноважень голови Ради до обрання нового голови його 

обов’язки виконує заступник голови Ради, якщо інше не передбачено її 

рішенням. 

9.9. Заступник голови Ради:  

 представляє Раду у відносинах з органами державної влади, місцевого 

самоврядування, фізичними і юридичними особами та здійснює інші 

представницькі функції;  

 забезпечує виконання рішень Ради;  

 головує на засіданнях Ради у період відсутності голови Ради;  

 обирається та переобирається на засіданнях Ради простою більшістю від 

повного складу Ради. 
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Повноваження заступника голови Ради можуть бути достроково припинені 

за рішенням Ради, на підставі подання голови Ради, або пропозиції простої 

більшості повного складу Ради. 

9.10. Секретар Ради:  

 організовує підготовку засідань Ради з питань, що виносяться на розгляд 

Ради;  

  забезпечує своєчасне доведення рішень Ради до виконавців і молоді;  

  забезпечує зберігання офіційних документів, пов'язаних з роботою Ради;  

 вирішує за дорученням голови Ради питання, пов'язані з організацією 

діяльності Ради та її органів;  

  інформує Відділ молодіжної політики Вінницької міської ради про 

прийняті на засіданнях Ради рішення та розглянуті питання;  

 складає звіт про діяльність Ради за рік;  

 веде протоколи засідань Ради;  

 забезпечує членів Ради необхідними матеріалами та інформацією до 

засідань Ради;  

 обирається та переобирається на засіданнях Ради простою більшістю від 

повного складу Ради.  

Повноваження секретаря Ради можуть бути достроково припинені за 

рішенням Ради, на підставі подання голови Ради, або пропозиції простої 

більшості повного складу Ради. 

9.11. Члени Ради. 

9.11.1. Повноваження члена у Раді починаються з дня затвердження складу 

новопризначеної Ради і припиняються в день затвердження складу Ради 

наступного членства. 

9.11.2. Член Ради має право:  

- ухвального голосу на засіданнях Ради;  

- представляти в Раді інтереси як навчального закладу чи організації, від 

якого/якої його було направлено до складу Ради, так і молоді всієї Вінницької 

міської територіальної громади;  

- вносити пропозиції і зауваження до порядку денного засідання Ради;  

- брати участь в обговоренні порядку денного засідання Ради;  

- оголошувати на засіданнях Ради тексти звернень, заяв, пропозицій.  

9.11.3. Член Ради зобов’язаний:  

- брати участь в засіданнях Ради;  

- виконувати рішення Ради;  

- дотримуватись норм моралі, толерантного відношення до оточуючих. 

9.11.4. Повноваження члена Ради можуть бути припинені достроково у 

наступних випадках:  
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- власне бажання члена Ради скласти свої повноваження;  

- рішенням засідання Ради у разі систематичного невиконання членом Ради 

покладених на нього обов'язків;  

- відкликання члена Ради навчальним закладом або громадською 

організацією, яка делегувала його кандидатуру до складу Ради;  

- втрата членом Ради українського громадянства;  

- смерть члена Ради. 

9.11.5. Систематичним невиконанням обов’язків членом Ради є: 

- відсутність без поважних причин більше як два рази на засіданнях Ради;  

- невиконання рішень Ради;  

- невиконання покладених на нього зобов’язань згідно з п. 9.11.8 цього 

Положення.  

9.11.6. Питання про дострокове припинення повноважень членства у Раді 

виноситься головою Ради на розгляд засідання Ради та затверджується за умови 

голосування за припинення повноважень простою більшістю від повного складу 

Ради. 

9.11.7. Місце члена Ради, повноваження якого припиняються достроково, 

посідає новий представник з числа резервного списку кандидатів для членства у 

Раді. 

9.11.8. Резервний список формується Відділом молодіжної політики 

Вінницької міської ради з поміж осіб, що були зареєстровані як кандидати у 

члени Ради. 

10. Організаційний устрій Ради.  

10.1.  Організаційною формою роботи Ради є засідання, які проводяться в 

міру потреби не рідше одного разу на місяць.   

Позачергові засідання Ради можуть скликатися за ініціативою голови Ради 

або однієї третини загального складу членів Ради. 

Повідомлення про скликання засідання Ради, у тому числі позачергового, 

доводиться до відома кожного її члена не пізніше як за два робочих дні до його 

початку. 

Засідання Ради проводяться відкрито. 

10.2.  Засідання Ради є правочинним, якщо на них присутні більшість його 

членів.   

10.3.  Головує на засіданнях голова Ради, а в разі його відсутності – 

заступник голови Ради.  

10.4.  Рішення Ради приймається відкритим голосуванням простою 

більшістю голосів її членів, присутніх на засіданні. У разі рівного розподілу 

голосів рішення вважається таким, що не прийняте. 
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10.5.  Рада на підставі протоколу установчих зборів затверджує склад Ради й 

оприлюднює його на власному офіційному вебсайті та/або в інший 

прийнятний спосіб протягом року з моменту затвердження. 

10.6.  Дострокове припинення діяльності Ради здійснюється у разі: 

 коли засідання Ради не проводилися протягом двох місяців; 

 невиконання Радою без об’єктивних причин більшості заходів, 

передбачених річним планом її роботи; 

 прийняття відповідного рішення на її засіданні. 

Рішення про дострокове припинення діяльності Ради оформляється 

відповідним розпорядженням Вінницького міського голови. 

У разі дострокового припинення діяльності Ради Відділ молодіжної 

політики Вінницької міської ради протягом 30 календарних днів проводить 

установчі збори з метою формування нового складу Ради. 

10.7. Пропозиції щодо розгляду питань на засіданні Ради вносять голова 

Ради, заступник голови Ради та члени Ради. 

10.8. Підготовку порядку денного засідання Ради з урахуванням пропозицій 

її членів та матеріалів для розгляду на засіданні забезпечує секретар Ради. 

Рішення, ухвалене на засіданні Ради, у п’ятиденний строк оформлюється 

протоколом, який підписується головуючим на засіданні та секретарем Ради. 

Член Ради, який не підтримує рішення, може викласти у письмовій формі 

свою окрему думку, що додається до протоколу засідання. 

Рішення Ради мають рекомендаційний характер і є обов’язковими для 

розгляду Відділом молодіжної політики Вінницької міської ради. 

Відомості про рішення, ухвалені Відділом молодіжної політики Вінницької 

міської ради, мають включити інформацію про врахування пропозицій Ради або 

обґрунтування їх відхилення. 

10.9. Річний план роботи Ради та звіт про його виконання оприлюднюються 

на офіційному сайті Вінницької міської ради або в інший прийнятний спосіб. 

10.10. Відділ молодіжної політики Вінницької міської ради, здійснює 

організаційне, інформаційне та матеріально-технічне забезпечення діяльності 

Ради, створює належні умови для її роботи, у тому числі забезпечує Раду 

приміщенням, засобами зв’язку. 

10.11. Рада має бланк із своїм найменування, який затверджується на 

першому засіданні нової каденції Ради.  

 

 

Керуючий справами виконкому        Сергій ТИМОЩУК 
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Відділ  молодіжної політики міської ради                                                                         

Старушко Людмила Іванівна 

Головний спеціаліст відділу 

 


